ZARZADZENIE Nr 147
WOJEWODY MAZOWIECKIEGO
Z dnia 28 marca 2018 .

w sprawie powolania Zespolu oceniajacego oferty skladane w dodatkowym naborze
ofert w ramach Programu wieloletniego ,,Senior+”
na lata 2015 — 2020, edycja 2018
Na podstawie art. 18 ust. 2 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie
i administracji rzadowej w wojewoddztwie (Dz. U. z 2017 r. poz. 2234) zarzadza sie,

co nastegpuje:

§ 1. Powotluje si¢ Zespot oceniajacy oferty sktadane w dodatkowym naborze ofert
w ramach Programu Wieloletniego ,,Senior+”, edycja 2018, w Mazowieckim Urzgdzie
Wojewodzkim w Warszawie, zwany dalej ,,Zespotem”, w sktadzie:

1) Przewodniczacy Zespolu — Anna Karpinska — Zastgpca Dyrektora Wydziatu
Polityki Spotecznej w Mazowieckim Urzgdzie Wojewodzkim w Warszawie,
zwanym dalej ,,Urzedem”;

2) czlonkowie Zespotu:

a) Edyta Wanko - przedstawiciel Wydziatu Polityki Spotecznej w Urzedzie,

b) Jacqueline Sanchez-Pyrcz — przedstawiciel Wydziatu Polityki Spotecznej
w Urzedzie,

¢) Monika Burzynska - przedstawiciel Wydzialu Polityki Spotecznej
w Urzedzie,

d) Robert Liggza - przedstawiciel Wydziatu Finanséw w Urzedzie.

§ 2. 1. Zadaniem Zespotu jest formalna i merytoryczna ocena ofert ztozonych
w dodatkowym naborze wramach Programu Wieloletniego ,,Senior+”, edycja 2018
(modut 11 2), w oparciu o:
1) postanowienia Programu Wieloletniego ,,Senior+” na lata 2015-2020;
2) ogtoszenie o dodatkowym naborze ofert w ramach Programu Wieloletniego
,»Senior+” na lata 2015-2020, edycja 2018 r.;
3) tryb dokonywania poprawek i wyjasnien, jak rowniez rodzaj i zakres uchybien

podlegajacych poprawkom 1 wyjasnieniom dla otwartego konkursu ofert



sktadanych w ramach Program Wieloletni ,,Senior+” na lata 2015-2020, edycja
2018 r., w wojewodztwie mazowieckim,;
4) wytyczne Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w zakresie

dotyczacym Programu.

§ 3. Zespol ocenia oferty w skladzie przynajmniej trzyosobowym pod
przewodnictwem Przewodniczacego Zespolu albo - w przypadku jego nieobecnosci

- cztonka Zespotu wskazanego przez Przewodniczacego Zespotu.

§ 4. Posiedzenia Zespotu odbywajg si¢ w siedzibie Wydziatu Polityki Spotecznej
w Urzedzie.

§ 5. 1. Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy w szczego6lnosci:
1) koordynowanie pracy Zespotu;
2) informowanie cztonkow Zespotu o terminach posiedzen;
3) przekazanie list zakwalifikowanych ofert Departamentowi Polityki
Senioralnej w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.
2. Podczas nieobecnosci Przewodniczacego Zespotu, jego zadania wykonuje wskazany przez

Przewodniczacego Zespotu cztonek Zespotu.

§ 6. Zespol sporzadza protokot z przeprowadzonych czynnosci.

§ 7. Zespot ulega rozwigzaniu z chwilg wykonania zadania, o ktorym mowa w § 2

ust. 1, nie p6zniej niz z dniem 6 kwietnia 2018 r.

§ 8. 1. Obstuge dziatalnosci Zespotu zapewnia Wydzial Polityki Spotecznej
w Urzedzie.

2. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ | Zastepcy Dyrektora Wydziatu
Polityki Spotecznej w Urzedzie.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



