ZARZADZENIE Nr 112
WOJEWODY MAZOWIECKIEGO
z dnia 16 marca 2018 r.
w sprawie Mazowieckiego Wojewddzkiego Zespolu Zarzadzania

Kryzysowego

Na podstawie art. 14 ust. 7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym
(Dz. U. z 2017 r. poz. 209 i 1566) oraz art. 17 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie
1 administracji rzagdowej] w wojewodztwie (Dz. U. z 2017 r. poz. 2234) zarzadza sig,

CO nastgpuje:

§ 1. 1. Powotuje si¢ Mazowiecki Wojewodzki Zespot Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej
,Zespotem”, jako organ pomocniczy Wojewody Mazowieckiego, w celu zapewnienia

wykonywania zadan w zakresie zarzadzania kryzysowego.

2. Siedzibg Zespotu jest Mazowiecki Urzad Wojewodzki w Warszawie, plac Bankowy 3/5,
00-950 Warszawa.

3. Posiedzenia Zespotu moga odbywac¢ si¢ takze w siedzibach Komendy Stotecznej Policji,
Komendy Wojewodzkiej Policji z siedzibg w Radomiu, Komendy Wojewddzkiej Panstwowe;j

Strazy Pozarnej, badz w innym miejscu wskazanym przez Przewodniczacego Zespotu.

4. W sktad Zespotu wchodza:
1) Wojewoda Mazowiecki - Przewodniczacy Zespotu;
2) 1 Wicewojewoda Mazowiecki - | Zastepca Przewodniczacego Zespotu;
3) 11 Wicewojewoda Mazowiecki - II Zastepca Przewodniczacego Zespotu;
4) Dyrektor Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego w Mazowieckim
Urzedzie Wojewodzkim w Warszawie - 111 Zastgpca Przewodniczacego Zespotu,;

5) Mazowiecki Komendant Wojewddzki Panstwowej Strazy Pozarnej;
6) Komendant Wojewodzki Policji z siedzibg w Radomiu;
7) Komendant Stoteczny Policji;
8) Komendant Nadwislanskiego Oddziatu Strazy Granicznej;
9) Komendant Nadbuzanskiego Oddziatu Strazy Granicznej;

10) Komendant Wojewodzki Panstwowej Strazy Rybackiej w Warszawie;

11) Szef Wojewddzkiego Sztabu Wojskowego w Warszawie;

12) Mazowiecki Wojewédzki Inspektor Ochrony Srodowiska;



13) Mazowiecki Wojewodzki Lekarz Weterynarii;

14) Mazowiecki Wojewodzki Inspektor Nadzoru Budowlanego;

15) Mazowiecki Wojewodzki Inspektor Transportu Drogowego;

16) Panstwowy Wojewodzki Inspektor Sanitarny w Warszawie;

17) Przedstawiciel Panstwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie;

18) Przedstawiciel Instytutu Meteorologii i Gospodarki Wodnej — Panstwowego Instytutu
Badawczego w Warszawie;

19) Rzecznik Prasowy Wojewody Mazowieckiego;

20) Dyrektor Wydziatu Finansow w Mazowieckim Urzedzie Wojewodzkim w Warszawie;

21) Dyrektor Biura Kadr i Obstugi Prawnej w Mazowieckim Urzedzie Wojewodzkim
w Warszawie;

22) Dyrektor Wydziatu Zdrowia w Mazowieckim Urzedzie Wojewodzkim w Warszawie;

23) Lekarz Koordynator Ratownictwa Medycznego.

2. Przewodniczacy Zespolu moze zaprosi¢ do udziatu w pracach Zespotu:
1) kierownikéw zespolonych stuzb, inspekcji i strazy wojewodzkich;
2) starostow, wojtow, burmistrzow i prezydentoéw miast;
3) pozostatych pracownikow Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego w Warszawie;
4) ekspertow naukowych z danej dziedziny;
5) przedstawicieli organizacji pozarzadowych;
6) inne osoby mogace udzieli¢ merytorycznej pomocy Zespotowi podczas wypracowywania

propozycji rozwiazah sytuacji kryzysowych.

3. Funkcj¢ Sekretarza Zespotu pelni kierownik Wojewodzkiego Centrum Zarzadzania

Kryzysowego w Mazowieckim Urzgdzie Wojewodzkim w Warszawie.

§ 2. Szczegdtowa organizacje, zadania i tryb pracy Zespotu okresla Regulamin Mazowieckiego

Wojewodzkiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, stanowiacy zatacznik do zarzadzenia.

§ 3. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydzialu Bezpieczenstwa

i Zarzadzania Kryzysowego w Mazowieckim Urzedzie Wojewddzkim w Warszawie.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.”)

D Zarzadzenie bylo poprzedzone zarzadzeniem nr 76 Wojewody Mazowieckiego z dnia 4 kwietnia 2017 r.
W sprawie powotania Mazowieckiego Wojewddzkiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego.



Zatacznik
do zarzadzenia nr 112
Wojewody Mazowieckiego
z dnia 16 marca 2018 r.
REGULAMIN
MAZOWIECKIEGO WOJEWODZKIEGO ZESPOLU

ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. 1. Regulamin Mazowieckiego Wojewodzkiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, zwany
dalej ,,Regulaminem”, okresla szczegblowa organizacje 1 tryb pracy Mazowieckiego
Wojewodzkiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.
2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) Wojewodzie — nalezy przez to rozumie¢ Wojewode Mazowieckiego;
2) Wicewojewodach — nalezy przez to rozumie¢ I Wicewojewode i II Wicewojewodg
Mazowieckiego;
3) wojewodztwie — nalezy przez to rozumie¢ wojewodztwo mazowieckie;
4) MUW - nalezy przez to rozumie¢ Mazowiecki Urzad Wojewodzki w Warszawie;
5) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Mazowiecki Wojewodzki Zespot Zarzagdzania
Kryzysowego;
6) WBZK - nalezy przez to rozumie¢ Wydzial Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego w MUW,;
7) WCZK - nalezy przez to rozumie¢ Wojewodzkie Centrum Zarzadzania
Kryzysowego w MUW,;
8) Planie — nalezy przez to rozumie¢ Plan Zarzadzania Kryzysowego Wojewodztwa

Mazowieckiego.

Rozdzial 2
TRYB PRACY ZESPOLU
§ 2. Posiedzenie Zespolu zwotuje Przewodniczacy Zespotu:
1) w trybie zwyczajnym — zgodnie z rocznym planem pracy przygotowanym przez
WCZK;



2) w trybie nadzwyczajnym (alarmowym) — w przypadku narastania zagrozenia

lub wystapienia sytuacji kryzysowej, kleski zywiolowej oraz innych zagrozen.

§ 3. Przewodniczacy Zespolu zawiadamia Czlonkéw Zespolu o posiedzeniu zwotywanym
w trybie zwyczajnym co najmniej na 7 dni przed jego terminem, informujac o czasie, miejscu

i porzadku obrad.

§ 4. 1. Przewodniczacy Zespotu zawiadamia Cztonkéw Zespotu o posiedzeniu zwolanym
w trybie nadzwyczajnym co najmniej na 3 godziny przed jego terminem, informujac o czasie,
miejscu i porzadku obrad.
2. Przewodniczacy Zespotu zawiadamia Czlonkow Zespotu o posiedzeniu zwolywanym
w trybie nadzwyczajnym za posrednictwem stuzby dyzurnej WCZK przez kontakt
telefoniczny, e-mailowy lub faks:
1) ze stuzbami dyzurnymi funkcjonujacymi w systemie 24-godzinnym podmiotow,
ktore je posiadajg, lub
2) bezposrednio z Cztonkami Zespotu nieposiadajgcymi stuzb dyzurnych.
3. W celu usprawnienia organizacji pracy Zespotu, jego Czlonkowie moga bra¢ udzial
W posiedzeniu Zespolu przy uzyciu s$rodkow telekonferencyjnych, w tym takze

Mobilnego Stanowiska Kierowania Wojewody Mazowieckiego.

§ 5. 1. Przewodniczacy Zespolu moze z wilasnej inicjatywy lub na wniosek cztonka Zespotu
zarzadzi¢ uzgodnienie dokumentu lub rozstrzygnigcie sprawy w drodze korespondencyjnego
uzgodnienia stanowisk przez cztonkow Zespotu (tryb obiegowy), wyznaczajac termin
do zajecia stanowiska.

2. W przypadku skierowania dokumentu do uzgodnienia lub sprawy do rozstrzygnigcia
w trybie obiegowym termin do zajecia stanowiska przez cztonkdéw Zespotu nie powinien
by¢ krotszy niz 5 dni roboczych 1 nie dtuzszy niz 14 dni, chyba ze wskazano inny termin.

3. Uzgodnienie dokumentu lub rozstrzygnigcie sprawy w trybie obiegowym ma miejsce
w przypadku, gdy cztonkowie Zespotu:

1) wyrazili na piSmie zgod¢ na przyjecie dokumentu lub proponowang tresc
rozstrzygniecia;

2) nie zglosili uwag lub zastrzezen w wyznaczonym terminie.



4. W razie zgtoszenia uwag lub zastrzezen, ktore nie zostang uwzglednione lub wyjasnione,
dokument Iub rozstrzygnigcie sprawy wymaga rozpatrzenia przez Zespot na najblizszym
posiedzeniu zwolanym w trybie zwyczajnym.

5. Sekretarz Zespotu na najblizszym posiedzeniu przedstawia Czlonkom Zespotu wykaz

dokumentow przyjetych i spraw rozstrzygnietych w trybie obiegowym.

§ 6. Posiedzenia Zespotu, w zaleznosci od potrzeb, moze by¢ zwotane w jego niepetnym

skladzie.

§ 7. W czasie obowigzywania stanu kleski zywiotowej lub w przypadku zaistnienia innego
nadzwyczajnego zagrozenia na obszarze wojewodztwa, Przewodniczacy Zespotu moze

wprowadzi¢ system catodobowych dyzuréow Czlonkéw Zespotu.

§ 8. W przypadku zagrozenia wewnetrznego lub zewnetrznego dla obronnosci Panstwa
1 w czasie wojny, Zespot realizuje zadania zgodnie z ,,Planem Operacyjnym Funkcjonowania
Wojewodztwa Mazowieckiego w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa

panstwa i w czasie wojny”.

§ 9. 1. W celu wsparcia pracy Zespotu Przewodniczacy Zespotu moze tworzy¢ grupy robocze,
okreslajac jednoczesnie ich sktad, zadania, tryb i miejsce pracy.

2. Cztonkowie Zespotu moga wyznacza¢ swoich pracownikdw do pracy w grupach roboczych
w systemie catodobowym.

2. Przewodniczacy Zespotu moze zleca¢ sporzadzanie opinii lub ekspertyz podmiotom

zewngtrznym z zachowaniem procedur przyjetych w MUW.

§ 10. 1. Obieg informacji jest zapewniany przez dyzurnego WCZK oraz stanowiska kierowania
wojewodzkich stuzb, strazy 1 inspekcji.

2. Rzecznik prasowy Wojewody Mazowieckiego odpowiada za kontakty z przedstawicielami
srodkow masowego przekazu, w szczegodlnosci za przekazywanie do wiadomosci publicznej

informacji zwigzanych z pracami Zespotu.

§ 11. Obrady zespotu sg jawne, jednak ze wzgledu na charakter i wage omawianych zagadnien,

Przewodniczacy Zespotu moze wylaczy¢ ich jawnos$¢.



§12. W sprawach bedacych przedmiotem dzialania Zespotu decyzje podejmuje
Przewodniczacy Zespolu, w oparciu o przeprowadzong przez Zespot analizg i ocene zagrozenia

oraz wypracowang koncepcje dziatania.

Rozdzial 3
ORGANIZACJA 1 ZADANIA ZESPOLU
§ 13. Do zadan Zespotu nalezy:

1) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw
na bezpieczenstwo publiczne 1 prognozowanie tych zagrozen;

2) przygotowanie propozycji dzialan i przedstawienie Wojewodzie wnioskow
dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan uj¢tych w Planie;

3) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami;

4) opiniowanie Planu.

§ 14. Do szczegdtowych zadan Zespotu nalezy:
1) w fazie zapobiegania:

a) analizowanie i scharakteryzowanie wszystkich potencjalnych zagrozen mozliwych
do wystapienia na obszarze wojewodztwa,

b) skatalogowanie i ocena elementdw infrastruktury technicznej, $rodowiska
naturalnego oraz grup i srodowisk spotecznych szczeg6lnie wrazliwych na skutki
sytuacji kryzysowych, klesk zywiotowych lub innych nadzwyczajnych zagrozen;

2) w fazie przygotowania:

a) opiniowanie Planu,

b) weryfikacja i przedstawianie koncepcji rozwigzan organizacyjno—prawnych oraz
technicznych z zakresu komunikacji (fgczno$ci) miedzy wszystkimi organami
I podmiotami systemu zarzadzania kryzysowego, monitorowania zagrozen i ich
skutkow oraz utrzymanie w gotowosci systemu ostrzegania i alarmowania,

C) udziat w szkoleniach, ¢wiczeniach i treningach z zakresu zarzadzania kryzysowego,
w celu przygotowania cztonkow Zespotu i sit ratowniczych do skoordynowanego
1 skutecznego prowadzenia dzialan,

d) wypracowywanie koncepcji wspotdziatania z organami jednostek samorzadu
terytorialnego oraz przedsigbiorcami w zakresie wykorzystania ich sit 1 Srodkoéw
w sytuacjach kryzysowych;

3) w fazie reagowania:



a) przygotowanie procesu czynnej koordynacji dziatan ratowniczych i porzadkowo—
ochronnych prowadzonych przez jednostki organizacyjne wykonujace zadania
z zakresu zarzadzania Kryzysowego na obszarze wojewddztwa,

b) analiza mozliwosci systemow, struktur ratowniczych i procedur w celu
zabezpieczenia mozliwosci realizacji przez Wojewode funkcji koordynowania
i kierowania w warunkach sytuacji kryzysowej, stanu kleski zywiotowej lub innego
nadzwyczajnego zagrozenia na obszarze wojewodztwa lub kraju,

c) przygotowanie procedur uruchomienia sit 1 $rodkéw na potrzeby akcji
ratowniczych ze szczebla centralnego, w tym znajdujacych si¢ w dyspozycji
Ministra Obrony Narodowej,

d) inicjowanie prac legislacyjnych nad projektami aktow prawnych niezbednych
do zabezpieczenia warunkow wiasciwego kierowania przez Wojewode dziataniami
prowadzonymi w celu zapobiezenia skutkom zagrozenia i ich usuni¢ciu na obszarze
wojewodztwa;

4) w fazie odbudowy:

a) nadzorowanie procesu szacowania szkéd oraz opiniowanie wnioskow
uprawnionych organéw i instytucji o udzielenie pomocy finansowej i rzeczowej,
na usunigcie strat i szkdd wywotanych kleska zywiotowa Iub zdarzeniem
o znamionach kleski zywiotowej,

b) monitorowanie przedsigwzig¢ realizowanych na wszystkich poziomach
administracji publicznej, zwigzanych z przywrdceniem sprawnosci infrastruktury
technicznej, budowlanej, transportowej, tacznosciowej, systemu zaopatrzenia
ludnosci, produkcji przemystowej 1 ustug, oswiaty 1 wychowania, kultury 1 sztuki,

c) koordynowanie i monitorowanie przedsigwzi¢¢ realizowanych na poziomie
wojewodzkim, zwigzanych z przywrdceniem rdéwnowagi 1 bezpieczenstwa
ekologicznego oraz pierwotnego stanu srodowiska naturalnego,

d) opiniowanie projektow aktow prawnych 1 propozycji zmian organizacyjnych,
majacych na celu podniesienie sprawnosci i1 skuteczno$ci dziatan aparatu
administracyjnego, shuzb ratowniczych i instytucji w warunkach kleski zywiotowe;,

zdarzenia o znamionach kleski zywiotowej lub innego nadzwyczajnego zagrozenia.

§ 15. Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy:

1) przewodniczenie posiedzeniom Zespotu;



2) wyznaczanie ze skladu Zespolu glownego wykonawcy dziatah w przypadku
wystapienia sytuacji kryzysowej, kleski zywiolowej lub innego nadzwyczajnego
zagrozenia nieuwzglednionych w Planie;

3) podejmowanie decyzji i kierowanie dzialaniami lub wspieranie starostow sitami
1 $srodkami bedacymi w dyspozycji Wojewody, gdy sytuacja kryzysowa wystapita
na terenie co najmniej dwéch powiatdow lub gdy sily 1 $rodki jednego powiatu
sa nieadekwatne do zagrozenia;

4) kierowanie szkoleniami, ¢wiczeniami i treningami z zakresu zarzadzania kryzysowego
z udzialem cztonkow Zespotu oraz sit i srodkow bedacych w dyspozycji Wojewody;

5) wystepowanie z wnioskami o wsparcie sitami i S$rodkami Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej;

6) nadzorowanie i koordynowanie przedsigwzig¢ zwigzanych z ostrzeganiem,
powiadamianiem i alarmowaniem oraz ewakuacja ludnosci;

7) uszczegotowienie realizacji zadan okre$lonych w wykazie przedsiegwziec i procedur
systemu zarzadzania kryzysowego, z uwzglednieniem zobowigzan wynikajacych
z czlonkostwa w Organizacji Traktatu Potnocnoatlantyckiego oraz organow
odpowiedzialnych za ich uruchomienie;

8) podejmowanie decyzji o zwolywaniu grup roboczych;

9) inicjowanie zmian w Regulaminie;

10) zatwierdzanie protokotow z posiedzen Zespotu;

11) wykonywanie innych zadan wynikajacych z odrebnych przepisow.

§ 16. Do zadan Zastgpcow Przewodniczacego Zespotu nalezy:

1) zastgpowanie Przewodniczacego Zespotu w razie jego nieobecnosci;

2) zglaszanie do rozpatrzenia przez Zespot i ewentualnego wdrozenia propozycji nowych
rozwigzan majacych wplyw na skutecznos¢ podejmowanych dziatan;

3) prowadzenie dziatalno$ci informacyjne;j;

4) koordynacja biezacych prac Zespotu;

5) wnioskowanie do Przewodniczacego Zespotu o wyznaczenie glownego wykonawcy
dziatan w przypadku wystapienia kilku zagrozen jednoczes$nie;

6) wnioskowanie do Przewodniczgcego Zespotu o wlaczenie do prac Zespotu

przedstawicieli organizacji pozarzagdowych oraz ekspertow.

§ 17. Do zadan Czlonkow Zespotu nalezy:



§ 18.

1) przygotowywanie analiz, prognoz, sprawozdan i innych dokumentéw na posiedzenia
Zespotu,

2) prezentowanie na posiedzeniach Zespotu analiz 1 wnioskow dotyczacych
problematyki z zakresu zarzadzania kryzysowego na terenie wojewodztwa,

3) zapewnienie mozliwo$ci wsparcia ekspertow z danej dziedziny w pracach Zespotu;

4) monitorowanie zagrozen oraz przygotowanie ocen i analiz w zakresie dziatania
poszczegbdlnych Cztonkow Zespotu;

5) przygotowywanie propozycji dzialan i przedstawienie Przewodniczacemu Zespotu
wnioskow dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w Planie,
szczegblnie zwigzanych z dziedzing dziatalnosci poszczegodlnych cztonkow Zespotu;

6) opracowywanie raportow i sprawozdan z realizacji zadan;

7) udziat w szkoleniach, ¢wiczeniach i treningach z zakresu zarzadzania kryzysowego.

1. Do zadan Sekretarza Zespotu nalezy:

1) zawiadamianie cztonkoéw Zespotu o terminie, miejscu oraz przedmiocie posiedzenia
Zespotu;

2) sporzadzenie protokotu z posiedzenia Zespotu, ktory akceptuje Przewodniczacy
Zespotu;

3) przesytanie rekomendacji cztonkom Zespotu, uczestnikom posiedzenia oraz organom
1 osobom, ktorych dotycza ustalenia podjete na posiedzeniu Zespotu badz wskazanym

przez Przewodniczacego Zespotu.

§ 19. Przewodniczacy Zespotu zwoluje posiedzenia Zespotu z wlasnej inicjatyw lub na wniosek

Cztonka Zespotu.

§ 20.1. Dokumentami z prac Zespolu sg w szczego6lnosci:

1) dokumenty planistyczne, w tym Plan;
2) raporty biezace i okresowe;
3) analizy, oceny i opinie;
4) dokumenty graficzno-tekstowe, w tym mapy, plany, szkice;
5) rekomendacje Przewodniczacego Zespotu,
6) protokoty posiedzen Zespotu.
2. Integralng czgscig protokotu posiedzen Zespotu sg nastepujace zalaczniki:

1) porzadek obrad;



2) lista 0s6b uczestniczacych w Zespole;
3) ustalenia podjete na posiedzeniu;
4) dokumenty i materiaty przygotowane rozpatrywane na posiedzeniu.

§ 22. 1. Obstuge kancelaryjno-biurowg Zespotu zapewnia WCZK, a obstuge prawng Zespotu
zapewnia radca prawny z Biura Kadr i Obstugi Prawnej w MUW.

2. Za zabezpieczenie potrzeb socjalno-bytowych oraz srodkow transportu dla cztonkoéw
Zespolu W czasie prowadzenia dzialan przez Zespot w przypadku wystgpienia sytuacji
kryzysowej, kleski zywiolowej oraz innych =zagrozen odpowiada III Zast¢pca

Przewodniczacego Zespotu we wspotpracy z Biurem Obstugi Urzedu w MUW.



