Wojewoda
Zadania Wojewody

Wojewoda, po zasiegnieciu opinii starostow, ustala obszar dziatania powiatowego zespotu do spraw
orzekania o niepetnosprawnosci, ktdry moze obejmowac¢ swoim zasiegiem wiecej niz jeden powiat,
oraz siedziby wyjazdowych sktaddw orzekajacych w powiatach, w ktérych nie powotano powiatowego
zespotu.

Wojewoda petni bezpo sredni nadzoér nad powiatowymi zespotami.
Nadzor polega na:

1) kontroli orzeczen co do ich zgodnosci z zebranymi dokumentami lub z przepisami dotyczgcymi
orzekania o niepethosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci,

2) kontroli prawidtowosci i jednolitosci stosowania przepiséw, standardéw i procedur postepowania
w sprawach dotyczacych orzekania o niepetnosprawnosci i 0 stopniu niepetnosprawnosci,

3) szkoleniu cztonkéw wojewddzkich zespotow,

4) udzielaniu wyjasnien w zakresie stosowania przepisow regulujgcych postepowanie w sprawach
dotyczacych orzekania o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci.

Jezeli w ramach nadzoru zostanie stwierdzone, ze istnieje uzasadniona watpliwo$¢ co do zgodnosci
orzeczenia ze stanem faktycznym lub ze orzeczenie zostalo wydane w sposéb sprzeczny
Z przepisami dotyczacymi orzekania o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci, moze
zwrdci¢ sie do wkasciwego organu o:

1) stwierdzenie niewaznosci orzeczenia,
2) wznowienie postepowania.

Wojewoda w wyniku stwierdzonych w ramach nadzoru nieprawidtowosci, moze wystgpi¢ do organu,
ktory powotat zespot do spraw orzekania o niepetnosprawnosci, o odwotanie cztonkdéw zespotu
odpowiedzialnych za stwierdzone nieprawidtowosci.

Wojewoda przestawia Peinomocnikowi informacje o realizacji zadan:
1) powiatowych zespotéw, sporzadzane na podstawie informacji otrzymanych od starostéw,
2) wojewodzkiego zespotu.

Wojewoda prowadzi rejestr o $rodkéw oraz rejestr organizatoréw turnusoéw i dokonuje wpisu
do tych rejestréw na okres 3 lat po spetnieniu przez osrodek lub organizatora turnuséw warunkéw
okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 maja 2003 r.
w sprawie turnusow rehabilitacyjnych (Dz. u. nr 100, poz. 926).
Wojewoda przeprowadza kontrol e w os$rodkach i u organizatoréw turnusoéw rehabilitacyjnych.

Decyzje w sprawie przyznania statusu zakladu pracy chronionej lub zakladu a ktywno $ci
zawodowej, potwierdzajacg spetnianie warunkow, o ktéorych mowa wart. 28 lub 29, wydaje
wojewoda.

Wojewoda mo ze, wdrodze decyzji, zwolni € zobowiagzku prowadzenia dziatalno $ci
gospodarczej przez okres 12 miesi ecy poprzedzaj acych zto zenie wniosku o przyznanie statusu
zakladu pracy chronionej lub z obowi agzku utrzymywania wska znikow zatrudnienia o0s6b
niepetnosprawnych, okreslonych w art. 28 ust. 1 pkt 1, w okresie 6 miesiecy poprzedzajacych dzieh
zlozenia wniosku o przyznanie statusu zaktadu pracy chronionej pracodawce, ktory:

1) przejat wraz ze wszystkimi pracownikami zaktad pracy chronionej w upadtosci lub w likwidacji albo
zagrozony likwidacjg lub upadioscia, z wylgczeniem przejecia dokonanego na podstawie Kodeksu
spotek handlowych lub ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982 r. - Prawo spétdzielcze (Dz. U. z 1995 r.
Nr 54, poz. 288, z p6zn. zm.),



2) przejat wdrodze darowizny od osoby nalezacej w stosunku do niego do | grupy podatkowej
w rozumieniu przepiséw o podatku od spadkéw idarowizn zaklad pracy chronionej prowadzony
przez jedng lub wiecej osbb fizycznych.

Wojewoda moze wyda¢ ww. decyzje w przypadku gdy pracodawca:

1) utrzyma zatrudnienie pracownikéw zaktadu pracy chronionej w okresie roku od dnia wydania
decyzji oraz

2) spetnia pozostale warunki, o ktérych mowa wart. 28, wdniu wystgpienia z wnioskiem
0 przyznanie statusu zaktadu pracy chronionej lub udokumentowania przejecia zaktadu.

Wojewoda podejmuje decyzj e stwierdzaj acq utrate przyznanego statusu zakladu pracy
chronionej lub zakladu aktywno $ci zawodowej wrazie niespetniania warunkéw lub
obowi gzkéw , o ktérych mowa w art. 28 ust. 1-3 i art. 33 ust. 1 lub 3 pkt 1 i 2, lub odpowiednio art. 28
ust. 1 pkt 1-3, art. 29 lub 30 ust. 2b, z dniem zaprzestania spetniania jakiegokolwiek z tych warunkow
lub obowigzkéw.
Wojewoda przeprowadza okresowe, nie rzadziej ni  z co dwa lata, i dora zne kontrole spetniania
warunkOw i obowi azkow przez pracodawcOw prowadz acych zaktady pracy chronionej i zaktady
aktywno sci zawodowej , z uwzglednieniem art. 28 i 29.
Wojewoda przedstawia Petnomocnikowi informacje o wynikach kontroli, o ktérych mowa w ust. 3b i 3c,
przeprowadzonych w danym roku kalendarzowym, w terminie do konca | kwartatu roku nastepnego.
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