ZARZADZENIE Nr 3%+
WOJEWODY MAZOWIECKIEGO

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Mazowieckiego
Urzedu Wojewddzkiego w Warszawie

Na podstawie art 16 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 1. 0 WOj ewodzie 1vadm1nlstra031 rzadowej
w wojewddztwie (Dz. U. Nr 31; poz. 206, z 2010 r. Nr 40, poz: 230 oraz z 2011 r. Nr 22, poz. 114
1Nr 92, poz. 529) zarzqdza sig, cO nastegpuje

§ 1. W zatgczniku do zarzqdzema Nr 1 Wo;ewody Mazow1ecklego z dnia 5 stycznla 2011 r.
W sprawie ustalenia Regulammu Organizacyjnego Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego
w Warszawie, zmienionego zarzgdzeniem Nr 184 z dnia 21 kwietnia 2011 r. oraz
zarzadzeniem Nr 358 z dnia 25 lipca 2011 r., w Dziale VII rozdzial 4 otrzymuje brzmienie: '

,,Rozdzial 4
Zasady planowania pracy w Urzedzie

§ 69. 1. Dziatalno$¢ Urzedu opiera si¢ na Rocznym Planie Dzialania zawierajacym
okreslone przez WO_]CWOdQ cele i priorytety Urzedu, zgodne Z Pohtykq Rady
Ministrow oraz misja Urzedu.

2. Cele i prlorytcty na kolejny, rok ustalane sa po Przegladzie - Zarzadzania
przeprowadzanym w czwartym kwartale kazdego roku. Wyniki oceny realizacji
celéw za trzy kwartaly oraz prognoza wynikéw czwartego kwartatu,
W powiagzaniu z projektem budzetu zadamowego 54 podstawa do planowania
pracy na koleJnV rok.

§ 70. 1. Dyrektorzy wydzialéw, w terminie 4 tygodm od daty ustalenia celéw
» i priorytetow Urzedu na dany rok, przedkladaja Dyrektorowi Generalnemu
projekty planéw dzialania wydziatéw, uwzgledniajace cele i priorytety Urzedu

oraz projektowane budzety zadaniowe wydziatléw z podmalem na funkcje,

zadania i dziatania. :

2.Formu1arz planéw dziatania wydzialow powigzany z formularzem budzetu
zadaniowego przygotowuje Biuro Kadr i Organizacji i po zatwierdzeniu przez
Dyrektora Generalnego przekazuje dyrektorom wydzialéw droga elektroniczna.

3. Warunkiem zatwierdzenia planu dzialania wydziatu przez = Dyrektora
Generalnego jest zgodno$¢ z celami, priorytetami i budzetem zadaniowym oraz
pozytywna ocena proponowanego przez dany wydzial poziomu. realizacji celow
i priorytetow Urzedu.



§ 71. 1.

§ 72. 1.

Na podstawie planéw dziatania wydziatéw Biuro Kadr i Organizacji w terminie
6 tygodni od ustalenia celéw 1 priorytetow Urzedu przygotowuje i przedklada
Dyrektorowi Generalnemu projekt Rocznego Planu Dziatania zawierajacy:

1) okreslenie priorytetdw;
2) cele wyznaczone na dany rok;
3) wartosci miernikéw dla wyznaczonych celow.

Projekt Rocznego Planu Dzialania Dyrektor Generalny przedklada do
zatwierdzenia Wojewodzie w  terminie 8 tygodni od ustalenia celow
i priorytetéw.dla Urz¢du na dany rok.

Dyrektorzy wydzialow zobowiazani sa do biezacego monitorowania realizacji :
zadan® zawartych w  planach dziatania wydziatlow uwzgledniajac pomiar
efektywnosci dokonywany przez:

1) kierownika oddzialu — raz w tygodniu;
2) dyrektora wydziatu — raz w miesiacu.

W przypadku wystapienia zagrozen co do pelnej i terminowej realizacji zadania,
dyrektorzy wydziatéw niezwlocznie informuja Dyrektora Generalnego o tych

- zagrozeniach.
§73. 1.

Ocena realizacji Rocznego Planu Dziatania odbywa sie kwartalnie w oparciu
o metodologie Zréwnowazonej Karty Wynikéw. Sprawozdania kwartalne
zZ yrealizyacji zadan dyrektorzy wydzialéw skladaja Dyrektorowi Generalnemu, za
posrednictwem Dyrektora Biura Kadr i1 Organizacji, 'w terminie do dnia
22 pierwszego miesigca po zakonczeniu kwartahu, na formularzach

- zatwierdzonych przez Dyrektora Generalnego.

Na podstawie sprawozdan kwartalnych przedstawionych przez dyrektoréw
wydziatéw Biuro Kadr i Organizacji sporzqdza oceng realizacji Rocznego Planu
Dziatania za dany kwartat - do konica pierwszego miesigca nastepnego kwarta{u -
iprzedklada ja Dyrektorow1 Generalnemu. ‘

Dyrektor Generalny przedktada Wojewodzie do zatwierdzenia kwartalnq ocene
realizacji Rocznego Planu Dzialania do polowy nastepnego kwartalu oraz
prezentuje oceng na najblizszym spotkaniu kadry kierownicze;.

§ 74. Zmiana Rocznego Planu Dziatania, wynikajaca z nowych zadan lub zmiany celé6w
1 priorytetow Urzqdu mozliwa jest po ocenie reahzacp zadan za pierwsze pélrocze
danego roku :

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorow1 Generalnemu Mazowieckiego Urzedu
Wojewodzkiego w Warszawie.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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